
 
 
 

 

 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

“E. Ruffini – D. Aicardi” 
Convitto annesso 

C.F.: 90051650084 – P.IVA: 00169380086 

www.ruffiniaicardi.it  

IMIS00400L@istruzione.it / pec: IMIS00400L@pec.istruzione.it 

Sede e Istituto Professionale Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera 

Via Lungomare 141 – 18018 ARMA DI TAGGIA (IM) - 0184461082   

Istituto Tecnico Turismo e Istituto Professionale Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale 

Via Quinto Mansuino – 18038 SANREMO (IM) -  0184541148 

Istituto Professionale Agricoltura, Sviluppo Rurale, Valorizzazione 

dei Prodotti del Territorio e Gestione delle Risorse Forestali e Montane 

Strada Maccagnan 37 – 18038 SANREMO (IM) –  0184502326   

 

 

 Alle sezioni di: 

Albo Pretorio online 

Amministrazione Trasparente 

 

 

Oggetto: Determina a contrarre per l’acquisto di materiale pubblicitario (tshirt cotone) ai sensi 

dell’art. 1, comma 2, lettera a), del D.L. 76/2020, nell’ambito del Progetto autorizzato Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020.Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – 

REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della 

crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale 

e resiliente dell'economia - Avviso pubblico prot.n. 22550 del 12 aprile 2022 “Avviso pubblico per la 

realizzazione di laboratori green nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Centro Nord”. 

Codice identificativo PROGETTO 13.1.4A-FESRPON-LI–2022-20 

Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo 

CIG: ZEA38B5354 

CUP: H64D22000340006 

  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione 

del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;  

 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 

1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  
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VISTO  il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

integrazioni; 

 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, dall’articolo 

1, comma 78, della legge n.107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 

129/2018; 

  

VISTO  il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.; 

  

VISTO l’Avviso prot. n. AOOGABMI/22550 del 12/04/2022, emanato nell’ambito del 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) - 

REACT EU - Asse V - Priorità d’investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il 

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle 

sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell'economia - Azione 13.1.4 “Laboratori green, sostenibili e innovativi 

per le scuole del secondo ciclo”; 

 

VISTA la Candidatura relativa al piano 22550 del 12/04/2022 - - FESR REACT EU - 

Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo - Regioni più 

Sviluppate 

 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 04  del 30/07/2020   relativa all’adesione a tutti 

i progetti PON con ratifica successiva; 

 

VISTA la nota AOOGABMI-73106 del 05 Settembre 2022 con la quale l’Autorità di 

Gestione ha formalmente autorizzato e finanziato il progetto presentato dal nostro 

istituto con codice identificativo 13.1.4A-FESRPON “Laboratori green, sostenibili e 

innovativi per le scuole del secondo ciclo” per l’importo totale del progetto di € 

130.000,00; 

 

PRESO ATTO della ratifica del Consiglio di istituto n. 109  del 30/05/2022   relativa all’adesione al 

progetto PON - 13.1.4A-FESRPON-LI-2022-20 – “Laboratori green, sostenibili e 

innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 

 

PRESO ATTO della delibera del Consiglio di istituto n. 124 del 13.09.2022 di formale assunzione in 

bilancio e inserimento nel Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2022; 

  

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), prot. n. 15281/Vi-2 del 

14.09.2022; 

  

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019/2022 approvato nella sua 

ultima revisione in data 15/12/2021 delibera n. 90;  

 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 approvato nella sua 

prima stesura in data 15/12/2021 delibera n. 91;  

 

VISTO il regolamento “attività negoziale del dirigente scolastico” approvato dal consiglio di 

istituto nella seduta del 12/03/2019 delibera n, 118; 

 



 

 
 

VISTA  la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento 

amministrativo»; 

 

VISTO  il Programma Annuale 2022 approvato con delibera n. 94 del 15/02/2022; 

 

  

VISTO  in particolare, l’art. 1, comma 2, lett. a), del D.L. 76/2020, ai sensi del quale «Fermo 

quanto previsto dagli articoli 37 e 38 del decreto legislativo n. 50 del 2016, le stazioni 

appaltanti procedono all'affidamento delle attività di esecuzione di lavori, servizi e 

forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa l'attività di 

progettazione, di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35 del decreto 

legislativo n. 50 del 2016 secondo le seguenti modalità: a) affidamento diretto per 

lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i 

servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore 

a 139.000 euro»; 

 

VISTO altresì in particolare l’art. 1, comma 3, del D.L. 76/2020, il quale prevede che «Gli 

affidamenti diretti possono essere realizzati tramite determina a contrarre, o atto 

equivalente, che contenga gli elementi descritti nell'articolo 32, comma 2, del decreto 

legislativo n. 50 del 2016 […]»;  

 

VISTO l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale stabilisce che «[…] la stazione 

appaltante può procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o 

atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l’oggetto dell’affidamento, 

l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua 

dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-

professionali, ove richiesti»; 

 

VISTE le Linee Guida A.N.AC. n. 4, recanti «Procedure per l’affidamento dei contratti 

pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato 

e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici»; 

 

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. a), del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio 

d’Istituto spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti 

dalla normativa vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte 

del dirigente scolastico, delle seguenti attività negoziali: a) affidamenti di lavori, 

servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 

50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro»; 

 

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, 

comma 495, della L. 208/2015 450 e dalla legge di Bilancio 2019, gli istituti e le 

scuole di ogni ordine e grado, delle istituzioni educative e delle istituzioni 

universitarie, nonché gli enti nazionali di previdenza per gli acquisti di beni e servizi 

di importo pari o superiore a 5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo 

comunitario, non sono obbligate a fare ricorso al mercato elettronico della 

pubblica amministrazione di cui all'articolo 328, comma 1, del regolamento di cui al 

D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207; 

 

EFFETTUATA la verifica/analisi della possibilità di effettuare acquisti, relativi alle forniture che si 

intendono acquistare, tramite convenzione CONSIP, da cui è emerso che non 

sussistono convenzioni attive in grado di soddisfare le esigenze relative ai prodotti e 

servizi da acquistare; 

 



 

 
 

PRESO ATTO della necessità di acquisto di tshirt pubblicitarie per PON in oggetto; 

  

 

ACQUISITA la seguente offerta della ditta WORK sas di Manuela Pellegrini & C.:  
 acquisto di tshirt in cotone offerta prot. 18289/VI-2 del 27/10/2022, per 

un totale di € 430,32 Iva eslusa;  

 

CONSIDERATO  Che la ditta Work sas risulta  già NS fornitrice di abbigliamento antinfortunistico e che 

l’offerta presentata risulta congrua e adeguata a quanto richiesto nel progetto; 

 

TENUTO CONTO che sono state acquisite con esito positivo, le verifiche circa il possesso dei requisiti 

di capacità generale in capo alla ditta assegnataria, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del 

D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

 

  

DETERMINA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

di procedere, ai sensi del l’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, cosi come modificato dall’art  

51, comma 1, lettera a), sub. 2.1), legge n. 108 del 2021, all’affidamento della fornitura del sottoelencato 

materiale all’operatore WORK sas di Manuela Pellegrini & C. – sede legale Via Giorgio Pallavicini, 21 

18038 San Remo (IM)  P.IVA 01593260084 email: worksanremo@libero.it per un importo 

complessivo delle prestazioni di € 525,00 IVA inclusa; 
  

N. 42 Tshirt 100% cotone con stampe 
                                                       

che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Grazia BLANCO 

 

 

firmato digitalmente da  

Maria Grazia Blanco 
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