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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Avviso pubblico per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole Fondi Strut-
turali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU
Asse V — Priorita d’investimento: 131 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e pre-
parare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Fa-
cilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strut-

turato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”

Vista la Nota autorizzativa M.I.LU.R Prot. n.AOODFEFID/0040055 del 14/10/2021 che in base

alle risorse disponibili a valere sull’Asse II del PON, il progetto presentato da codesta Isti-





tuzione Scolastica attraverso 1'inserimento nel Sistema Informativo e compreso nella gra-
duatoria approvata con nota decreto del Direttore della Direzione Generale n. 333 del

14/10/2021 ¢ stato autorizzato,

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 04 del 30/07/2020 relativa all’adesione a tutti i progetti
PON con ratifica successiva;

VISTA la ratifica del Consiglio di istituto n. 80 del 15/12/2021 relativa all’adesione al progetto
PON - 13.1.1A - FESRPON-LI-2021-50 — Realizzazione di reti locali, cablate e wireless,
nelle scuole;

VISTA la delibera di assunzione in bilancio del Consiglio di istituto n. 82 del 15/12/2021 relativa
al progetto PON - 13.1.1A - FESRPON-LI-2021-50 — Realizzazione di reti locali, cablate
e wireless, nelle scuole;

Vista la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), prot. n. 17815/11 del

16.12.2021;

CONFERISCE
allaD.s.g.a. Sig.ra Nicoletta Carassale, in servizio presso questa Istituzione Scolastica, I’incarico per Attivita
Organizzative, Amministrative ¢ Gestionali derivanti dalla realizzazione degli Obiettivi/Azioni relative al
progetto denominato “PON - 13.1.1A - FESRPON-LI-2021-50 — Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici
scolastici:

Sottoa- Codice identifi- | Titolo modulo Importo auto- | Importo auto- Totale autoriz-
zione cativo pro- rizzato forni- | rizzato spese ge- | zato progetto
getto/ ture nerali
13.1.1A-FESR- Cablaggio strutturato e
13.1.1A PON-LL2021.50 | sicuro all'interno degli 50.998,81 8.999,77 59.998,58
edifici scolastici

L’incarico decorre dalla data odierna e dovra terminare nei tempi previsti dal progetto stesso. Il pre-
sente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del Progetto per cause
non volontarie. Tutte le clausole di cui al presente incarico si intendono efficaci a tutti gli effetti di legge.

Il compenso spettante per le attivita di cui alla presente ¢ pari ad €. 540,09 lordo stato. L’attivita dovra
essere realizzata al di fuori del proprio orario di servizio ed opportunamente rendicontata, e alla D.S.G.A.
verra corrisposto un compenso orario pari ad €. 18,50 lordo dipendente per un totale di ore 22 (numero
massimo di ore annuali).

L’ importo totale spettante non potra essere superiore a quanto previsto dal progetto 13.1.1A. FESR-
PON-LI-2021-50 e precisamente €. 540,009.

Ogni ora dovra essere effettivamente svolta e documentata tramite trascrizione su apposita moduli-
stica.

Ai sensi del regolamento UE 2016/679 I’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo
fine dell’esecuzione del presente contratto, e comunque in applicazione della predetta legge e successive
modificazioni e integrazioni.

Il presente atto ¢ pubblicato sul sito dell’Istituto: http://www.ruffiniaicardi.it/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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